
事業所概要 ホームページもご覧ください。

事業内容 医療用ステンレス製、スチール製キャビネット等の製造及び卸販売。

製品は全て自社開発、設計、製造のオリジナル品です。全国の医療機関に向けて出荷しています。

認証等 ２００１年にISO９００１を取得し、２０２１年まで継続して再認証を受けています。

内視鏡保管庫に関連する特許を４件保有しています。

健康経営優良法人2023　取得しています。

受動喫煙対策 あり(屋内禁煙）

休み時間、就業時間後等決められた時間に、

屋外に設けられた特定喫煙場所でのみ、喫煙が許可されています。

従業員構成 従業員数　　１5名　　(うち 女性6人）(うち パート３人）

特長 少人数ですが、紳士的で和気あいあいとした雰囲気の会社です。

従業員の定着率が高く、環境が安定しています。

　　

仕事内容

職　種 医療機器の製造・オペレーター

内　容 ステンレス鋼材、スチール鋼材を加工して、医療用キャビネットなどを製造します。

◆設計（AP100など）

◆機械オペレーター（NCターレットパンチプレス・NCベンディングマシン）

◆溶接組立(アルゴン溶接・スポット溶接等）

◆研磨作業(ヘアーライン研磨・磨き研磨等）

◆仕上げ検査（電気配線組立・部品取付・検査等）

経験に基づき担当を決めます。

未経験者は丁寧に指導します。

雇用形態 正社員

雇用期間 定めなし

就業場所 本社・工場と同じ：埼玉県入間市狭山ケ原２３２－３

西武池袋線　入間市駅から車１５分、　バス１５分・徒歩１０分

マイカー通勤可(駐車場あり）

転　勤 なし

学　歴 高校卒業以上

工業高校・高専卒歓迎。　電気の知識があれば尚よい。

必要な資格 普通自動車運転免許

PCスキル ワード・エクセルの初級程度

試用期間 ９０日　　労働条件は同条件

賃金・手当

月　額 180，000円　～　３００，０００円

基本給 １６５，０００円　～　２８５，０００円

住宅手当 15，000円

資格・経験・技能により決定します。

その他技術手当等も技能により支給します。

通勤手当 会社規定により非課税限度内で支給　

【募集要項】



賃金締め日 毎月１５日

賃銀支給日 毎月２５日(休日の場合は前営業日）

昇給 前年度実績　１か月あたり　0円　～　１５，３００円

賞与 前年度実績　年２回

賞与金額 150，000円　～　４７５，０００円

業績によっては決算賞与支給

労働時間

就業時間 ８時30分　～　１７時３０分

休憩時間 ６０分

時間外労働 あり　　月平均　１時間

36協定における特別条項あり

大型受注、納期集中などの場合１時間超の時間外労働あり

休日 会社カレンダーによる

土日・祝日・年末年始・夏季休業など

福利厚生

社会保険 雇用・労災・健康・厚生年金

退職金制度 あり　　（勤続３年以上）

定年制 あり　　（６０才）

再雇用制度 あり　　（上限６５才まで）

アルバイトでは技能に応じて年齢制限なく再雇用

制服 貸与　安全靴は補助あり

選考等

採用人数 １名　　(増員）

選考方法 書類選考　（履歴書・職務経歴書）

郵送　Eメール

面接　(２回予定）

場　所 本社　

担当者 手塚恒雄　 電話 04-2934-5141

FAX 04-2934-4122

Eメール tezuka@taiho-cab.co.jp

ご連絡は昼休みでも受け付けます。


